EINSCHREIBEN
(Dienstgeber)
(Straße)
(PLZ Ort)
An 

(Dienstnehmer)
(Strtaße)
(PLZ Ort)
Betreff: Entlassung

(Ort), am (Datum)             


Sehr geehrte / r Herr / Frau (Dienstnehmer),
durch Ihr Verhalten gegenüber (Name des/der Belästigten) haben Sie den Entlassungstatbestand des § 82 lit. g GewO 1859 (bzw. § 27 Z. 6 AngG) erfüllt. Als Dienstgeber haben wir (habe ich) dafür Sorge zu tragen, dass die geschlechtliche Selbstbestimmung, sexuelle Integrität und Intimsphäre unserer (meiner) Dienstnehmer nicht gefährdet werden, weshalb uns (mir) eine Fortführung des mit Ihnen eingegangenen Dienstverhältnisses nicht mehr möglich und zumutbar ist.
Leider sehen wir uns (sehe ich mich) deshalb dazu veranlasst, Ihnen hiermit die Entlassung auszusprechen. Ihr Dienstverhältnis endet mit sofortiger Wirkung.
Mit freundlichen Grüßen,
____________________________

Firmenstempel, Dienstgeber
